
108年 高雄市幼兒托育職業工會    勞健保收費表 

薪資 

(自付 60%) 

勞保 

(本人) 

健保 

(本人) 

健保 

(本人+1眷) 

健保 

(本人+2眷) 

健保 

(本人+3眷) 

勞保 

(輕殘 3/4) 

勞保 

(中殘 1/2) 

勞保 

(重殘 0) 

23,100 1410     1058 705 0 

24,000* 1464 675 1350 2025 2700 1098 732 0 

25,200 1538 709 1418 2127 2836 1154 769 0 

26,400 1611 743 1486 2229 2972 1208 806 0 

27,600* 1684 777 1554 2331 3108 1263 842 0 

28,800 1757 810 1620 2430 3240 1318 879 0 

30,300* 1849 853 1706 2559 3412 1387 925 0 

31,800 1940 895 1790 2685 3580 1455 970 0 

33,300 2032 937 1874 2811 3748 1524 1016 0 

34,800* 2123 979 1958 2937 3916 1592 1062 0 

36,300 2215 1021 2042 3063 4084 1661 1108 0 

38,200* 2331 1075 2150 3225 4300 1748 1166 0 

40,100 2447 1128 2256 3384 4512 1835 1224 0 

42,000 2563 1182 2364 3546 4728 1922 1282 0 

43,900* 2679 1235 2470 3705 4940 2009 1340 0 

45,800* 2795 1289 2578 3867 5156 2096 1398 0 

 ※每年依勞健保局公告收費(政府補助 40%)         【入會:永久入會費$500  月費$200】 

 ※擁有高雄市殘障手冊健保免費 (需設籍滿一年) 

 ※其它縣市有殘障手冊者健保費依~輕、中，重之收費標準 

 ※離島(金門、馬祖、琉球、綠島、蘭嶼、澎湖)* 健保全額補 

 ※高市老人補助上限$659， 超過所得上限 20%要補差額 

 ※滿 65 歲免繳健保費的縣市 : 高雄市、台北縣市、基隆市、新北市 

 ※105 年 1 月起，綜所稅超過 5%，65 歲健保不予補助（健保 749 元以上，補差額！） 

 ※滿 20 歲(休學)或退伍，1 年內可為依附對象，超過 1 年健保需加保在公所 

 ※國民年金薪資$18,282，保險費率自 108 年 1 月起，由 8.5%調整為 9% ,每月保費 987 元 

 ※107 年 1 月起健保署調整最低薪資為 24,000 元，每月 675 元 

※108 年 1 月起勞保局調整最低薪資為 23,100 元，每月 1410 元 

※108 年勞保收費:薪資 x10.17%x60%(10%+0.17%=10.17%)  健保:薪資 x4.69%x60%                          

                                                                


